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1

Про підсумки методичної роботи 2025-2026 н. р. Серпень Заступн ик директора 
з НВР. 

методист, 
голови ІІК

2
Визначення напрямів методичної роботи на 
2025-2026 н. р.

Серпень Заступник директора 
з ПВР.

меІ одне І . 
голови І ІК

3
Розгляд та погодження внутрішніх нормативних 
документів коледжу, навчальних планів 
освітньо-професійних програм.

Протягом
року

Члени методичної 
ради

4

Проведення контроль за станом навчальної та 
методичної документації, інформаційного 
забезпечення з навчальних предметів, 
дисциплін, практик.

Протягом
року

Заступник директора 
з НВР. методист, 

голови ЦК

5

Узагальнення результатів моніторингу 
навчально-методичного забезпечення 
освітнього процесу: аналіз результатів 
перевірки навчально-методичних комплексів 
забезпечення основних компонентів ОГН І.

Протягом
року

Заступник директора 
з НВР. методист, 

голови І ІК

6

Узагальнення результатів внутрішнього 
моніторингу якості освіти: опитування 
стейкхолдерів, як внутрішніх (студентів, 
викладачів, адміністрації) так і зовнішніх 
(роботодавці, держава, випускники, батьки 
випускників)

Протягом
року

Заст\ і і н и к директ ора 
з НВР. методисі. 

голови ЦК

7

Узагальнення результатів залучення 
роботодавців, професіоналів-практиків, 
експертів до організації та реалізації освітнього 
процесу (оприлюднення на сайті)

І Іротягом 
року

Зас іл пник дирек і ора 
з НВР. 

методист. 
ГОЛОВИ І ІК

8

Узагальнення результатів контролю за станом 
освітнього процесу коледжу, виявлення 
сильних і слабих сторін та вироблення 
рекомендацій для його вдосконалення.

Протягом
року

Заступник директора 
з НВР,

МС ГОДПС І . 
ГОЛОВИ І ІК

9

Організація роботи циклових та методичних 
комісій щодо реалізації IV етапу науково - 
методичної проблеми коледжу на 2025 - 2026 н. 
р.: «Узагальнення результатів роботи 
педагогічного колективу ВСП « Костопільський

Протягом
року

________________

методист,
ГОЛОВИ І ІК.

1
.. _ .



будівельно-технологічний фаховий коледж 
НУВГП»

Голови ЦК. 
методисі10 Робота з викладачами, які атестуються у 2025- 

2026 н.р.
1 іротягом 

року

11 Координація підвищення кваліфікації та 
стажування викладачів коледжу.

Протягом
РОКУ_

методист

12
Організація роботи Школи молодого викладача 
щодо вивчення питань методики педагогіки, 
виробничого навчання.

1 Іротягом 
року методист

13
Розгляд і затвердження методичних розробок 
викладачів у циклових комісіях і на засіданнях 
методичної ради.

Протягом
року

Голови ЦК. 
методист

14 Проведення тижнів циклових (предметних) 
комісій, підведення підсумків.

1 Іротягом 
року

1 ОЛОВИ 1 1К

15
Моніторинг організації педагогічної діяльності 
та навчання здобувачів освіти на засадах 
академічної доброчесності.

Протягом
року

Заступник 
директора з НИР

16

Розгляд та затвердження програм комплексних 
кваліфікаційних екзаменів з блоку дисциплін 
ОПП за спеціальностями.

Травень Заступник 
директора з НИР.
методист,голови 

ЦК

17

Підведення підсумків рей гингового 
оцінювання діяльності викладачів, майстрів 
виробничого навчання, циклових комісій за 
2025-2026 н.р.

Червень Застут і н и к 
директора з НИР. 

методи с г.
ГОЛОВИ 11К

Методист Наталія КУРСЬКА


